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Zabno, 16.02.2011 r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA NAWY KONANIE
ZADANIA POD NAZW A:

Zorganizowanie i przeprowadzenie treningow i warsatow psychologicznych,
psychologiczno-pedagogicznych, warsztatow z mikroyktadami, poradnictwa i

wsparcia indywidualnego i grupowego w celu przeciwadatania wykluczeniu

spotecznemu 0s0b i rodzin korzystajcych zeswiadczei pomocy spotecznej poprzez
zwigkszenie ich aktywndci na ptaszczynie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w
ramach projektu : Program Operacyjny Kapitat Ludzki , Priorytet VII Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upw&xhnienie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywenintegracji przez Osrodki
Pomocy Spoteczne;.
Projekt wspoffinansowane z&rodkow Unii Europejskiej.

1. Zamawiajacy.
Zamawiajacym jest:
Osrodek Pomocy Spotecznej W.abnie

REGON: 850019197
NIP: 871-10-20-656
Adres: ul. Sw. Jana 3a
33-240Zabno
Strona internetowa: www.zabno.pl

2. Tryb zamdwienia.

2.1.Postpowanie o udzielenie zamowienia prowadzone jespaustawie ustawy z dnia 29
stycznia 2004 roku, Prawo Zaméwi@ublicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223 poz. 1655 z
pézn. zmianami) oraz wydanych do niej rozpmzen wykonawczych. llekré w
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (SIWZstosowane jest pgjie ,ustawa”
bez blizszego okréenia o jak ustave chodzi, dotyczy ono przywotanej wgj ustawy.

2.2.Postpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieageammego, nie prowadzono
wstepnej kwalifikacji.

2.3.Wspolny stownik zamowie(CPV): 85312320-8, 80570000-0.

2.4.Zamawigcy zastrzega niwos$¢ uniewanienia posipowania na podstawie art. 93
ust.1 a — jeeli nie otrzymasrodkow pochodacych z budetu Unii Europejskie;.

3. Opis przedmiotu zamdwienia.

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i paepdzenie treningbw i warsztatow
psychologicznych, psychologiczno — pedagogicznyelarsztatow z mikro-wyktadami,
poradnictwa i wsparcia indywidualnego i grupowegaelu przeciwdziatania wykluczeniu
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spotecznemu o0s6b i rodzin korzyamjch ze swiadczéh pomocy spotecznej poprzez

zwigkszenie ich aktywrii na ptaszczgnie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w ramach

projektu : Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

Program sktada sz nast¢pujacych elementow :

1. Treningi i warsztaty psychologiczne obejaug w szczegdlrigi : zagcia integracyjne,
nawiazywanie i utrzymywanie kontaktow interpersonalnychariery komunikaciji
interpersonalnej, doskonalenie komunikacji werbalin@ozawerbalnej, wspétpraca w
realizacji zada, trening asertywnii i redukcji frustracji, zasoby, ograniczenia agice -
budowanie adekwatnej samooceny, autoprezentacjsstipienia publiczne, planowanie
wiasnego rozwoju - celeyciowe i zawodowe — termin kwiediemaj 2011r..

2. Treningi i warsztaty psychologiczno-pedagogiczne didzicow majcych trudnéci w
sprawach opiekiczo — wychowawczych obejmowabeda migdzy innymi : normy i
zasady wspaycia w rodzinie i jej otoczeniu, zasady komunikanferpersonalnej oraz
bariery w komunikacji, umacnianie @i i budowanie wigciwych relacji w kontekcie
rodziny i jej otoczenia, trening redukcji frustriacplanowanie wilasnego rozwoju w
kontekscie zachowania wkaiwej funkcji w rodzinie w miegcach lipiec — sierpie
2011r.

3. Warsztaty z mikro-wyktadami obejnmuge w szczegolrigi tendencje na rynku pracy,
umiejtnosci uniwersalne, zawodowe i adaptacyjne, uptiegci analizowania ofert
pracy, metody poszukiwania pracy (przygotowanieraomowy z pracodavec— zasady
rozmowy kwalifikacyjnej), nabywanie umigaosci tworzenia wizerunku wiasnej osoby -
autoprezentacja, bilans wilasnych urtilepsci i doswiadczé, przygotowanie
dokumentow aplikacyjnych, rozmowa kwalifikacyjna éwiczenie - miesice maj —
czerwiec 2011 r.

4. Poradnictwo i wsparcie indywidualne w wymiarze &lgin dla 22 oséb w 2011 r.

5. Zorganizowanie i finansowanie uczestnictwa w grugsparcia (samopomocowe)j).

4. Opis czsci zamowienia, jeeli zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert @&ciowych.
Zamawiajcy nie dopuszcza sktadanie ofereg@dowych.

5. Informacje o przewidzianych zamowieniach uzupeiajacych, o ktérych mowa w art.
67 ust. L pkt6i7.
Nie przewiduje si zamoOwienia uzupetniagych.

6. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych.
Nie dopuszcza sisktadania ofert wariantowych.

7. Termin wykonania zamowienia.
Wymagany termin wykonania zamoéwienia do 30.11.2011

8. Opis warunkdéw udziatu w posgpowaniu.

8.1. O udzielenie zamoOwienia mpgibiegd sic wykonawcy, ktorzy spetniaj warunki
dotyczce :
1) posiadania uprawniedo wykonywania okrdonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa naktadapbowhzek ich posiadania,
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Zamawiajcy kedzie dokonywat oceny spetniania ww warunkéw metapetnia /nie

spetnia na podstawie tsei ztagonych przez wykonawcoswiadcze: i dokumentow

ktore nalely dokczy do oferty, tj:

a) oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w gpetvaniu o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 Ustawy Prawo Zamowti@ublicznych — zatznik nr 2,

posiadania wiedzy i dwiadczenia,

Zamawiagcy hkedzie dokonywat oceny spetniania ww warunkow megapetnia /nie

spetnia na podstawie tsei ztagonych przez wykonawcoswiadcze: i dokumentéw

ktore naley dokczy do oferty, tj:

a) oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w gpstvaniu o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 Ustawy Prawo Zamoéwi@ublicznych — zakznik nr 2,

b) wykaz posiadanego éwiadczenie zawodowego wyigacego st wykonaniem
przynajmniej jednego cyklu szkoleniowego w miejscna wyjezdzie w okresie
ostatnich trzech lat, a § okres prowadzenia dziataléw jest krotszy — w tym
okresie w zakresie zhlbbnym do przedmiotu zamOwienia z potwierdzeniem,
ustuga zostata wykonana najeie, o wartéci nie mniejszej i 60 000,00 tys. zt

dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym

Zamawiagcy hkedzie dokonywat oceny spetniania ww warunkow megapetnia /nie

spetnia na podstawie tsei ziagonych przez wykonawcoswiadcze: i dokumentéw

ktore naley dokczy do oferty, tj:

a) oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w gpstvaniu o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 Ustawy Prawo Zamoéwi@ublicznych — zakznik nr 2,

dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamoiajen

Zamawiajcy hedzie dokonywat oceny spetniania ww warunkéw metapetnia /nie

spetnia na podstawie tsei ziagonych przez wykonawcoswiadcze: i dokumentow

ktore nalely dokczy do oferty, tj:

a) oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w gpetvaniu o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 Ustawy Prawo Zamowti@ublicznych — zakznik nr 2,

b) wykaz oséb jakimi dysponajlub beda dysponowali Wykonawcy zdolnymi do
wykonania zamoOwienia, tj. co najmniej cztery osolegitymupacymi sk dyplomem
ukonczenia studiow wiszych na kierunkach psychologia, pedagogika, zrmim 5
letnim dawiadczeniem w zakresie prowadzenia przedmiotowyningow i
dyzurow oraz osapdo sprawowania nadzoru nad organigdaegningow, dyurow i
realizacjy programu merytorycznego wraz z dokumentami potiziggcymi
kwalifikacje i dagwiadczenie zawodowe oraz wyksztatcenie wraz z mémp o
podstawie do dysponowania tymi osobami

sytuacji ekonomicznej i finansowe.

Zamawiagcy hedzie dokonywat oceny spetniania ww warunkow megapetnia /nie

spetnia na podstawie tsei ziagonych przez wykonawcoswiadcze: i dokumentéw

ktore naley dokczy do oferty, tj:

a) oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w gpstvaniu o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 Ustawy Prawo Zamouti®ublicznych — zatznik nr 2,
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W celu wykazania braku podstaw do wykluczenigpostpowania o udzielenie

zamoéwienia wykonawcy w okoliczioiach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 Ustawy Prawo
ZamoOwier Publicznych, Wykonawca zgizy do oferty :

1)
2)

3)

4)

8.3.

8.4.

8.5.

oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia -a@alik nr 3,

aktualny odpis z wkxiwego rejestru, peli odrbne przepisy wymagajwpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykdumia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt
2 ustawy, wystawiony nie wcgaiej niz 6 miesgcy przed uptywem terminu sktadania
wnioskdw o dopuszczenie do udzialu w gpstvaniu o udzielenie zaméwienia albo
sktadania ofert, a w stosunku do 0s6b fizycznyshiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1
pkt 2 ustawy;

aktualne zé&wiadczenie wiéciwego naczelnika uerlu skarbowego potwierdzge, ze
wykonawca nie zalega z optacaniem podatkow luBwieaiczenia, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lubazehie na raty zalegtych ptatémo
lub wstrzymanie w cakezi wykonania decyzji wkxiwego organu - wystawionego nie
wczesniej niz 3 miesice przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dapesnie
do udziatu w pospowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadaniatpfer

aktualne zswiadczenie wisciwego oddziatu Zakiadu Ubezpieéz&potecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwigrdego, ze wykonawca nie
zalega z optacaniem skladek na ubezpieczenie zdinewa spoteczne, Ilub
potwierdzeniaze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczéduld roztaenie
na raty zalegtych ptatdoi lub wstrzymanie w cakei wykonania decyzji wiciwego
organu - wystawionego nie wcéreej niz 3 miesiace przed uptywem terminu sktadania
wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w gpstvaniu o udzielenie zaméwienia albo
skfadania ofert;

Wykonawca powotagy sk przy wykazywaniu spetniania warunkéw udzialu w
postpowaniu na potencjat innych podmiotow, ktéredd braty udziat w realizacji
cze$ci zamowienia, przedkiada tak dokumenty dotyeze tego podmiotu w zakresie
wymaganym dla wykonawcy, oldlenym w pkt 8.2.

Jeeli, w przypadku wykonawcy mgjego siedzi® na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, osoby, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1t pk8 ustawy maj miejsce
zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Rejskwykonawca sklada w
odniesieniu do nich Zwiadczenie wigciwego organu @owego albo
administracyjnego miejsca zamieszkania datgezniekaralnéci tych oséb w zakresie
okreslonym w art. 24 ust.1 pkt 5-8 ustawy, wystawione niczéniej niz 6 miesgcy
przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopusaizzdo udziatu w pogbowaniu
0 udzielenie zamowienia albo sktadania ofert, z grw przypadku, gdy w miejscu
zamieszkania tych o0sOb nie wydajec diakich zawiadczeéh - zasgpuje st je
dokumentem zawieragym acwiadczenie zioone przed notariuszem, Wewym
organem sgdowym, administracyjnym albo organem samdtz zawodowego lub
gospodarczego miejsca zamieszkania tych osob.

Jeeli wykonawca ma siedztb lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentéw,@yth mowa w punkcie 8.2. :
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1) ppkt 2-4 - sktada dokument lub dokumenty wystawionekraju, w ktorym ma
siedzile lub miejsce zamieszkania, potwierdgs odpowiednioze:
a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadi
b) nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat, skladek ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne albze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie lub roztenie na raty zalegtych ptatfm lub wstrzymanie w
catasci wykonania decyzji wkciwego organu,
c) nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegaria gamdéwienie.
Dokumenty, o ktérych mowa w ppkt 1 lit. a i c okt 2, powinny by wystawione nie
wczesniej niz 6 miesgcy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dapasnie
do udziatlu w pospowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadaniatof@okument, o
ktorym mowa w ppkt 1 lit. b, powinien bywystawiony nie wcz@iej niz 3 miesice
przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o dopusaizdo udziatu w pogbowaniu
0 udzielenie zamoéwienia albo skfadania ofert.
Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, wktd wykonawca ma siedzidub
miejsce zamieszkania, nie wydaje dokumentdw, o ktérych mowa w ppkt 1, zgstje
si¢ je dokumentem zawierglym cwiadczenie zi@one przed notariuszem, Weawym
organem sgdowym, administracyjnym albo organem samdiz zawodowego lub
gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania yodab kraju, w ktérym
wykonawca ma siedz¢b lub miejsce zamieszkania. Przepis ppkt 2 stosuge s
odpowiednio.

9. Inne dokumenty i dwiadczenia, ktére Oferent zobowazany jest dohczy¢ do oferty.
9.1.Oferta na wykonanie zaméwienia wg wzoru élreego w zatczniku nr 1.

10. Wykonawcy wspoélnie ubiegajcy sie 0 zamowienie:

10.1 Ponosz solidarm odpowiedzialné¢ za niewykonanie lub nienalge wykonanie

zobowhzania,

10.2 Musz ustanowt Petnomocnika Wykonawcow wygtujacych wspolnie do
reprezentowania ich w pegowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego albo
reprezentowania w pagtowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia. [Pneye
sig, ze petnomocnictwo do podpisania oferty  obejmuje npetocnictwo do
poswiadczenia za zgodddz oryginatem wszystkich dokumentéw;

10.3 Petnomocnictwo musi jednoczee wynika z umowy lub z innej czynioi prawnej,
mie¢ forme pisemn, fakt ustanowienia Petnomocnika musi wyrikazahczonych do
oferty dokumentow, wszelka korespondencja prowaadipdzie z Petnomocnikiem;

10.4 Przed zawarciem umowy O niniejsze zamowienie pmbéc jeeli oferta konsorcjum
zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiaj maze wezwg do
przedstawienia umowy reguligej wspoétprag tych Wykonawcow.

11. Oferta wspolna, sktadana przez dwéch lub wtej Wykonawcdw powinna spetnid
nastepujace wymagania:
11.1. Musi by zgodna z postanowieniami SIWZ;
11.2.Spos6b sktadaniaswiadczeh i dokumentoéw w przypadku sktadania oferty wspdlnej
a) dokumenty wspdlne, takie jak:
v’ oferta,
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podpisuj wszyscy cztonkowie konsorcjum lub Pelnomocnik wieiniu catego

konsorcjum.

v' b) ddwiadczenia i dokumenty wymienione w punkcie 8.B.2. skfada kaly z
partnerow konsorcjum w imieniu swojej firmy.

12. Informacje o sposobie porozumiewania @i

12.1. Zgodnie z art. 27 ust. 1 wszelkie wnioski, zawiat@ra oraz informacje
przekazywane zostafaksem

12.2. Zgodnie z art. 27 ust. 2 kdy Oferent zobowizany jest do potwierdzenia faktu
otrzymania wniosku, zawiadomienia oraz informé@ksem Jednoczaie Zamawiajcy
zobowhzuje st do potwierdzania nazadanie Oferenta wszelkich wnioskow,
zawiadomi@ oraz informacji.

12.3. Wszelkie zapytania dotygze specyfikacji w prowadzonym pepbwaniu naley
kierowat do zamawiajcego w formiefaksu. Zamawiagcy udzieli wyja&nien wszystkim
oferentom, ktérym daczono SIWZ, bez ujawnianizddta zapytania, pod warunkiem ,
ze pytanie wptyato nie mniej nz do potowy terminu otwarcia ofert.

12.4. Przed uptywem terminu skladania ofert, zamaaeiaj maze zmodyfikowa tres¢
SIWZ. Dokonane modyfikacje w formie uzupetnienianzaviapcy przekae na pimie
wszystkim oferentom i starsie one integrala cze$cia SIWZ. Oferent potwierdzi odbior
kazdego otrzymanego od zamawaieggo uzupetnienia.

12.5. W przypadku okrdonym w pkt 12.4 zamawiagy przedhiy termin sktadania ofert w
celu umaliwienia oferentom uwzgdnienia w ofertach otrzymanych uzupeii®IWZ.
Wszelkie prawa i zobowkania zamawiagego i oferenta odsaie wczéniej ustalonego
terminu keda podlegaty nowemu terminowi.

12.6. Zamawiajcy nie zamierza organizowaebrania oferentow.

13. Osoby upowanione do kontaktowania s¢ z oferentami

Zamawiajcy wyznacza do bezpedniego kontaktowania ¢siz oferentami naspujace
osoby: Bogumita Boda w siedzibie zamawtaggo telefon/fax (14) 645 65 60, (14) 645 64 33
wew. 23 w godz. 8.00 — 12.00 codziennie zatkigm sobdt.

14. Wymagania dotycace wadium
Nie jest wymagane.

15. Termin zwiagzania oferty.
Oferent pozostaje zwzany ofery przez okres 30 dni. Bieg terminu rozpoczynavsiaz z
uptywem terminu sktadania ofert.

16. Opis sposobu przygotowania oferty.

16.1. Oferta sktadana przez Oferenta wg wzoru &lkreego w zaczniku nr 1.

16.2. Do oferty oferent dakczy wszystkie dokumenty wymagane postanowieniamigk9
niniejszej SIWZ.

16.3. Kazdy oferent mee ziary¢ tylko jedra oferk. W przypadku gdy oferta zawi€ra
bedzie propozycje rozwean alternatywnych Ilub wariantowych oferta zostanie
odrzucona.
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16.4. Oferta wraz z zatznikami zostanie wypetniona przez oferer@Esle wedtug
niniejszej specyfikacji, bez dokonywania w nich amprzez oferenta.

16.5. W przypadku gdy oferent dgizy jako zadcznik do oferty, kserokopijakiega
dokumentu, musi hy ona potwierdzona przez oferenta ,za zgadnp oryginatem”.
Jezeli kserokopia bdzie nieczytelna lub dolzie budzt watpliwosci co do jej
prawdziwdci, a zamawiajcy nie mae sprawdZ jej prawdziwdci w inny sposob
zazada przedstawienia oryginatu lub notarialnie potdieme] kopii.

16.6. Oferta lgdzie napisana wegyku polskim na maszynie do pisania, komputerze lub
recznie. Oferty nieczytelne nietla rozpatrywane.

16.7. Oferta oraz zatzniki musza by¢ podpisane przez upowaonego przedstawiciela
oferenta pod rygorem niewaosci oferty. Upowanienie do podpisania oferty winno dy
dofaczone do oferty o ile nie wynika ono z dokumentémlaezonych. Wszystkie
zapisane strony oferty, a tak zahcznikbw oraz miejsca w ktérych oferent naniost
zmiany musz by¢ parafowane przez podpigaggo ofer.

16.8. Oferent winien umigci¢ oferke w dwoch kopertach: wewtrznej i zewrtrznej, ktére
beda zaadresowane"O srodek Pomocy Spotecznej Wabnie, ul. Sw Jana 3a, 33-240
Zabno".
| posiadé& oznaczenia:

"Oferta : ,Program Operacyjny Kapitat Ludzki, 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji przez Osrodki Pomocy Spotecznej”, nie otwieré przed
25.02.2011 r. godz. 8.05”

Poza oznaczeniami podanymi powy, tylko koperta wewgtrzna lezdzie posiadanazvwe
i adres oferenta. Koperty powinny dyabezpieczone przed misvoscia odczytania ich
zawartdci bez ich uszkodzenia.

16.9. Oferent mae wprowadzat zmiany lub wycofa ztozona przez siebie ofegt pod
warunkiem,ze zamawigjcy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniwaantub
wycofaniu oferty przed upltywem terminu sktadaniaeraf Powiadomienie o
wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty musi¢bgznaczone jak w pkt 16.8 oraz
dodatkowo podpisane : ,Zmiana oferty” lub ,Wycofanoferty”. Oferent nie mae
wycofat oferty ani wprowadZi jakichkolwiek zmian w tréci oferty po uptywie terminu
sktadania ofert.

16.10. Wszelkie koszty zwizane z przygotowaniem oraz dostarczeniem ofertyogion
oferent.

16.11. Wszelkie informacje przedstawione w niniejszej SIVYiZzeznaczoneasvytacznie w
celu przygotowania oferty i weadnym wypadku nie powinny Bywykorzystywane w
inny sposob, ani udaginiane osobom nie uczestnicgm w posgpowaniu.

17. Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert.

17.1. Oferty naley sktad& w siedzibie zamawiagego, ulSw. Jana 3a 33-24dabno, w
pokoju nr 15.

17.2. Termin skfadania ofert uptywa dnz®.02.2011 r. o godz. 8.00

17.3. Oferta otrzymana przez zamawieggo po terminie podanym w pkt 17.2 zostanie
zwrocona oferentowi nie otwarta. Otwarta zostagedynie koperta zewstrzna.

17.4. Otwarcie ofert nagpi w dniu25.02.2011 r. o godz. 8.05%v siedzibie zamawiagego
w obecndci oferentow ktorzy stawisic w okrelonym miejscu i czasie.
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17.5. Oferent, ktéry nie &dzie obecny przy otwieraniu ofert e wystpi¢ do
zamawiagcego z wnioskiem o przestanie informacji ogtoszdnye trakcie otwarcia
ofert. Zamawiajcy przéle niezwtocznie oferentowi te informacije.

18. Opis sposobu obliczenia ceny.
Oferent zobowjzany jest wyceriwszystkie elementy programu.

19. Informacje dotyczce walut obcych w jakich mog by¢ prowadzone rozliczenia.
Nie bedzie rozliczé w walutach obcych.

20. Kryteria oceny ofert

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawdgj bedzie kierowat si nizej podanymi
Kryteriami i ich wagami:

Kryterium Cena — znaczenie 100 pkt

C= Cy x100(max liczba punktéw w ocenianej pozycji)
OB

Gdzie:

C - ilos¢ punktow przyznanych Wykonawcy

Cy - najnizsza zaoferowana cena

Cos — cena zaoferowana w ofercie badanej

Maksymalnadczna liczba punktéw jakmaze uzyské Wykonawca wynosi — 100 pkt

21. Informacje o formalnasciach, jakie powinny zost#& dopetnione po wyborze oferty w

celu zawarcia umowy.

21.1. Zamawiajcy udzieli zamoéwienia oferentowi, ktéry spetni pigegawione wymagania
oraz ktorego ofertaddlzie najkorzystniejsza.

21.2. Zamawiajicy ogtosi wyniki postpowania na tablicy ogtosiev swojej siedzibie.

21.3. Przed uptywem okresu zaviania z ofe zamawiaicy powiadomi listem
poleconym oferenta o przyznaniu mu zamowienia. Wiigdomieniu zostanie podany
termin zawarcia umowy oraz cena oferty, zwana dadgj umowrs.

21.4. O dokonaniu wyboru oferty zamawiay powiadomi niezwtocznie pozostatych
oferentow podajc nazwe oferenta ktory uzyskat zamowienie i ggago oferty.

21.5. Jezeli oferent, ktérego oferta zostata wybrana, prizds nieprawdziwe dane lub
uchyla s¢ od zawarcia umowy, zamawiday wybierze ¢ spgrod pozostatych wanych
ofert, ktéra uzyskata najwgz liczbe punktow.

22. Wymagania dotycace zabezpieczenia nakytego wykonania umowy.
Nie jest wymagane.

23. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostanwprowadzone do tréci zawieranej

umowy.
Projekt umowy w zajczeniu.

24. Srodki ochrony prawnej
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Oferentom, ktorych interes prawny doznat uszczerbku wyniku naruszenia przez
zamawiajcego zasad okémnych w ustawie prawo zaméwiepublicznych, przystugyj
srodki odwotawcze przewidziane w Dziale VI tej usyaw

25. Informacje o podwykonawcach :
Jezeli Oferent przewiduje zleceniegzi zaméwienia podwykonawcom, to zobauéany jest
do wskazania w ofercie tej @i zamowienia, ktorej wykonanie powierzy podwykomcam.

26. Zalkczniki do SIWZ :

Zafacznik nr 1 — Formularz oferty

Zalkacznik nr 2 — éwiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w gpstvaniu o ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 Ustawy Prawo ZamawiRblicznych.

Zalkacznik nr 3 — éwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia.

Zalcznik nr 4 — opis przedmiotu zamdwienia.

Zafacznik nr 5 — wykaz osob ktorymi dysponujedzie dysponowat wykonawca
Zakacznik nr 6 — projekt umowy.

Zafacznik nr 7 — harmonogram realizacji projektu

Zatwierdzam
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(piecz¢ adresowa oferenta)
Zatacznik Nr 1
Oferta
N VATV W o] (=1 (=] | v NPT
P [ (=TS0 (=] (=] o] r= PP
Nrfaksu .....c.ccceveeeeiinenns

W zwiagzku z ogtoszonym przetargiem nieograniczonym na zganizowanie i
przeprowadzenie treningbw i warsztatbw w celu przeéwdzialania wykluczeniu
spotecznemu 0sOb i rodzin korzystajcych ze swiadczei pomocy spotecznej poprzez
zwigkszenie ich aktywndci na ptaszczynie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w
ramach projektu : Program Operacyjny Kapitat Ludzki, 7.1.1 Rozwoj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez Grodki Pomocy Spotecznej.

1) oferujemy wykonanie robdét offiych przetargiem, za cemetto ...........ccoovvvvvviviiiiceeeennn.

P4 B (3 (01T [T

2) oswiadczamy,ze zapoznadimy sk ze specyfikag istotnych warunkéw zaméwienia,
nie wnosimy do niej zastrzean i uznajemy si za zwhzanych okréonymi w nigj
zasadami pogpowania,

3) oswiadczamy,ze uwaamy s¢ za zwhzanych niniejsz oferty na czas wskazany w
specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia,

4) oswiadczamyze zawarty w specyfikacji istotnych warunkéw zamavieeprojekt umowy
zostat przez nas zaakceptowany i zolawjemy s¢ w przypadku wyboru naszej oferty
do zawarcia umowy na wvig] wymienionych warunkach w miejscu i terminie
wyznaczonym przez zamawiaggo,

5) wyrazamy zgod na przedhiaony termin ptatnéci faktur, zobowizujemy s¢ do nie
naliczania odsetek przez okres do 30 dni od otreyan@ktury przez zamawigego

6) zahcznikami do niniejszej ofertyas

= )

(podpis upowznionego przedstawiciela
oferenta)
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OSWIADCZENIE
O SPELNIANIU WARUNKOW OKRE SLONYCH W ART.22 USTAWY

Sktadajc ofert w przetargu nieograniczonym na zorganizowaniezeprowadzenie
treningbw i warsztatbw w celu przeciwdziatania wyddeniu spotecznemu 0sob i rodzin
korzystajcych zeswiadczér pomocy spotecznej poprzez zkszenie ich aktywrii na
ptaszczynie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w ramachjgito : Program Operacyjny
Kapitat Ludzki, 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktyej integracji przez €@odki Pomocy
Spotecznej, éwiadczamyze spetniam warunki w zakresie :

1. posiadania uprawnie do wykonywania okrdonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa naktadapbowizek ich posiadania.
posiadania wiedzy i dwiadczenia

3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznysobami zdolnymi do wykonania
zamowienia

4. sytuacji ekonomicznej i finansowe;j.

.................................... AN e

(podpis upowznionego przedstawiciela
oferenta)
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OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA

Sktadajc ofert w przetargu nieograniczonym na zorganizowaniezeprowadzenie
treningbw i warsztatbw w celu przeciwdziatania wyddeniu spotecznemu 0so6b i rodzin
korzystajcych zeswiadczér pomocy spotecznej poprzez zkszenie ich aktywrii na
ptaszczynie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w ramachjgito : Program Operacyjny
Kapitat Ludzki, 7.1.1 Rozw0j i upowszechnianie akiyej integracji przez &@odki Pomocy
Spotecznej, é&wiadczam,ze nie podlegam wykluczeniu z pgsbwania na podstawie art. 24
ust 1 i ust 2 pkt. 1 Ustawy Prawo Zamowieublicznych z dnia 29 stycznia 2004 r ( Dz. U.
Nr 223/ 2007 poz. 1655 z fadiejszymi zmianami).

.................................... AN e

(podpis upowznionego przedstawiciela
oferenta)
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Zatacznik Nr 4
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoOwienia jest zorganizowanie i przepwadzenie treningow i
warsztatow w celu przeciwdziatania wykluczeniu sp@&cznemu oséb i rodzin
korzystajacych zeswiadczeir pomocy spotecznej poprzez zwkszenie ich aktywndci na
ptaszczynie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w ramach pjektu : Program
Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej. Dziatanie 7.1
Rozw0j 1 upowszechnienie aktywnej integracji, Poddatanie 7.1.1 Rozwqj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez érodki pomocy spotecznej.

Program skilada siz nas¢pujacych elementow :

1. Treningi i warsztaty psychologiczne obejmug w szczegoéldoi : zajecia
integracyjne, nawgzywanie i utrzymywanie kontaktéw interpersonalnychariery
komunikacji  interpersonalnej, doskonalenie = komunikgp  werbalnej i
pozawerbalnej, wspotpraca w realizacji zaidatrening asertywngci i redukciji
frustracji, zasoby, ograniczenia i granice - budowia adekwatnej samooceny,
autoprezentacja i wygpienia publiczne, planowanie wlasnego rozwoju - eel
Zyciowe i zawodowe — termin kwiegiemaj 2011r.

Wymagania Zamawiajcego :

- przeprowadzenie w roku 2011 treningbw i warsztatgsychologicznych (w
formie wyjazdowej i stacjonarnej) dla grupy 10 oshvymiarze 44 godzin; 26
godzin podczas wyjazdu 3 dniowego w maesi kwietniu, w dniach piek,
sobota, niedziela, 18 godzin w lokalu udpsionym przez Zamawiagego (3 dni
po 6 godzin) w miegtu maju,

- przeprowadzenie jednodniowych treningbw i warsmatéo charakterze
integracyjnym dla otoczenia beneficjentow ( ok.a30b) na wyjédzie w miejscu i
czasie ustalonym dla w/w grupy 10 beneficjentéw,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu treningéw i w@téw z odpowiednim
oznakowaniem promocyjnym - logo POKL, obejaugj] w szczegolni:
program szkolenia, dziennik zéjwraz z list obecndci; po ich zakaéczeniu
przekazanie oryginatdbw tych dokumentéw wraz ze wworzawiadczenia
potwierdzajcego ukaczenie treningdw i warsztatow,

- zapewnienie materiatdw i pomocy dydaktycznych nienych do przyswojenia
wiedzy, w formie papierowej i na ptycie CD wraista 0sob potwierdzagych
ich otrzymanie,

- prowadzenie ankiet poroéwnawczych, personalnych wkrezée samooceny
Uczestnika Projektu przed rozpeciem szkolé i po ich zakaczeniu oraz ankiet
anonimowych po kalym bloku zag¢,

- uzyskanie zgody na przetwarzanie danych i przetaweez ich zgodnie z
przepisami prawa,

- Zamawiajcy wymaga zapewnienia spta niezlzdnego do prowadzenia zéj
oraz aby kady uczestnik otrzymat, co najmniej artykuhSmiennicze, notatnik,
teczle na gumlk za potwierdzeniem odbioru,
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- przekazanie Zamawigemu po jednym egzemplarzu materiatéw szkoleniowych
dydaktycznych,

- zapewnienie nadzoru nad organiaacfireningbw i realizag] programu
merytorycznego,

- ubezpieczenie uczestnikdw treningu i ich otoczemianastpstw nieszcgsliwych
wypadkdéw powstatych w trakcie oraz w drodze daniiejsca szkolenia,

- zapewnienie uczestnikom treningu transportu z méejgbiorki do miejsca
prowadzonego szkolenia tam i z powrotem (potwiemdz&orzystania z ustugi),

- zapewnienie otoczeniu uczestnikow treningu (hal@rzyja¢ ok. 30 o0sdbb)
transportu z miejsca zbiorki do miejsca prowadzongzgkolenia tam i z powrotem
(potwierdzenie korzystania z ustugi).

- zapewnienie uczestnikom treningu 2 noclegéw, w tyapowiednich warunkow
noclegowych w pokojach maksymalnie trzyosobowyattWerdzenie korzystania
z ustugi),

- zapewnienie otoczeniu (ok. 30 0sob) jednego nocleguokojach maksymalnie 3
osobowych (potwierdzenie korzystania z ustugi),

- zapewnienie odpowiednich sal szkoleniowych do pdzeaia zac,
wyposaonych w odpowiedniliczbe miejsc i stolikow,

- Wykonawca zobowizuje st zapewnt catering dla uczestnikow (10 osob) | dzie
— $niadanie, obiad (2 daniowy), kolacja, przerwy kawo(kawa, herbata, soki,
woda, ciastka, owoce), |l dZie- sniadanie, obiad (2 daniowy), kolacja, przerwy
kawowe (kawa, herbata, soki, woda, ciastka, owddefizien $niadanie, obiad (2
daniowy), kolacja przerwy kawowe (kawa, herbat&i,sewoda, ciastka, owoce)
(potwierdzenie korzystania z cateringu).

- Wykonawca zobowzuje s¢ zapewnt catering dla otoczenia uczestnikow (rigle
przyja¢ ok. 30 osob) w Il dniu — kolacja, Il dZigniadanie, obiad (2 daniowy),
kolacja, przerwy kawowe (kawa, herbata, soki, wodaastka, owoce),
(potwierdzenie korzystania z cateringu),

- zapewnienie 1 gacego positku na szkoleniach 6 godz. oraz napoi éderbata,
soki, woda mineralna) potwierdzenie korzystani@gitgu.

- Wykonawca zobowizuje s¢ do prowadzenia monitoringu, ewaluacji dziaha
projekcie w formie raportu z efektywfm dzialax oceniajcego posipy
uczestnikbw w zdobywaniu przekazywanej wiedzy | ejgbnosci oraz
przedstawienie wynikOw Zamawigiemu w raporcie kacowym.

2. Treningi i warsztaty psychologiczno-pedagogiczna dddzicOw majcych trudngci
w sprawach opiekiaczo — wychowawczych obejmaivMaedg miedzy innymi : normy
| zasady wsp@ycia w rodzinie i jej otoczeniu, zasady komunikaijterpersonalnej
oraz bariery w komunikacji, umacnianie wzi i budowanie wigciwych relacji w
kontekscie rodziny i jej otoczenia, trening redukcji frustcji, planowanie wtasnego
rozwoju w kontekcie zachowania wigciwej funkcji w rodzinie w miegicach lipiec
— sierpiez 2011 r.

Wymagania Zamawiajcego :

- przeprowadzenie w roku 2011 treningbw i warsztat@sychologiczno-
pedagogicznych (w formie wyjazdowej i stacjonarnéjq grupy : 6 0sob w
wymiarze 44 godzin. 26 godzin podczas wyjazdu ®wrgo, wyjazd w miescu
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lipcu, 18 godzin w miegcu sierpniu w lokalu udogbnionym przez
Zamawiagcego (3 dni po 6 godzin),

- przeprowadzenie jednodniowych treningbw i warsmatéo charakterze
integracyjnym dla otoczenia beneficjentéw (ok. $8km) na wyjeédzie w miejscu i
czasie ustalonym dla w/w grupy 6 beneficjentow,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu treningéw i wiatéw, z odpowiednim
oznakowaniem promocyjnym-logo POKL, obejaugj w szczegdlnii: program
szkolenia, dziennik ze§ wraz z lisa obecnéci; po zakaczeniu treningu
przekazania oryginatbw tych dokumentéw wraz ze wwmorzawiadczenia
potwierdzagcego ukdczenie treningbw i warsztatow.

- zapewnienie materiatdw i pomocy dydaktycznych nidnlgch do przyswojenia
wiedzy, w formie papierowej i na ptycie CD wrazigtd os6b potwierdzagych
ich otrzymanie.

- Zamawiajcy wymaga zapewnienia sgta niezlzgdnego do prowadzenia z8j
oraz aby kady uczestnik otrzymat, co najmniej artykuhSmiennicze, notatnik,
teczle na gumk za potwierdzeniem odbioru,

- przekazanie Zamawigemu po jednym egzemplarzu materiatéw szkoleniowych
dydaktycznych

- prowadzenie ankiet poréwnawczych, personalnych vkrezsie samooceny
Uczestnika projektu przed rozpgeciEm szkolé i po ich zakéczeniu oraz ankiet
anonimowych po kalym bloku zag¢,

- uzyskanie zgody na przetwarzanie danych i przetaeez ich zgodnie z
przepisami prawa,

- zapewnienie nadzoru nad organiaacfireningbw i realizag programu
merytorycznego,

- ubezpieczenie uczestnikéw treningu i ich otoczemianastpstw nieszcgliwych
wypadkéw powstatych w trakcie oraz w drodze damigjsca szkolenia,

- zapewnienie uczestnikom treningu transportu z méejgbiorki do miejsca
prowadzonego szkolenia tam i z powrotem, (potwieniiz korzystania z ustugi),

- zapewnienie otoczeniu uczestnikbw treningu (halgrzyja¢ ok.18 0sdéb)
transportu z miejsca zbiorki do miejsca prowadzorsgkolenia tam i z powrotem,
(potwierdzenie korzystania z ustugi),

- zapewnienie uczestnikom treningdéw 2 noclegow, w tdpowiednich warunkow
noclegowych w pokojach maksymalnie trzyosobowychpotwierdzenie
korzystania z ustugi),

- zapewnienie otoczeniu (0k.18 o0so6b) jednego noclequokojach maksymalnie 3
osobowych (potwierdzenie korzystania z ustugi),

- zapewnienie odpowiednich sal szkoleniowych do pdzreaia zajc,
wyposaonych w odpowiedailiczbe miejsc i stolikow,

- Wykonawca zobowzuje st zapewnt catering dla uczestnikow (6 oséb) | dzie
$niadanie, obiad (2 daniowy), kolacja, przerwy kawoygkawa, herbata, soki,
woda, ciastka, owoce), Il dZie- sniadanie, obiad (2 daniowy), kolacja, przerwy
kawowe (kawa, herbata, soki, woda, ciastka, owddefizien $niadanie, obiad (2
daniowy), kolacja przerwy kawowe (kawa, herbat&i,sewoda, ciastka, owoce)
(potwierdzenie korzystania z cateringu)
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- Wykonawca zobowzuje s¢ zapewnt catering dla otoczenia uczestnikow (rigle
przyja¢ ok.18 oséb) w Il dniu — kolacja, Ill dZiesniadanie, obiad (2 daniowy),
kolacja przerwy kawowe (kawa, herbata, soki, woddastka, owoce)
(potwierdzenie korzystania z cateringu),

- Zapewnienie 1 gacego positku na szkoleniach 6 godz. oraz napoi &derbata,
soki, woda mineralna) - potwierdzenie korzystanpogitku,

- Wykonawca zobowizuje s¢ do prowadzenia monitoringu, ewaluacji dziada
projekcie w formie raportu z efektywfm dziatan oceniagcego posipy
uczestnikbw w zdobywaniu przekazywanej wiedzy | ejgbnosci oraz
przedstawienie wynikow Zamawigiemu w raporcie kicowym.

3. Warsztaty z mikro-wykladami obejmujace w szczegsiii tendencje na rynku
pracy, umiegtnosci uniwersalne, zawodowe i adaptacyjne, uratapsci
analizowania ofert pracy, metody poszukiwania prg@yzygotowanie do rozmowy z
pracodawg — zasady rozmowy kwalifikacyjnej), nabywanie ungtapsci tworzenia
wizerunku wiasnej osoby - autoprezentacja, bilamgasnych umiegtnosci i
daswiadczet, przygotowanie dokumentow aplikacyjnych, rozmowaakifikacyjna —
éwiczenie - miegice maj — czerwiec 2011 r.

Wymagania Zamawiajcego :

- Przeprowadzenie w 2011 roku warsztatow z mikro-aglkimi w formie
stacjonarnej dla grupy 16 osobowej (10 kobiet i &amyzn) w wymiarze 18
godzin w lokalu udostepnionym przez Zamawiajacegodiii po 6 godzin) w
mieshcach maju i czerwcu,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu warsztatow z ronikwyktadami , z
odpowiednim oznakowaniem promocyjnym - logo POKLbejmupcej w
szczegOlngci: program szkolenia, dziennik zéj wraz z list obecndci; po
zakaiczeniu  warsztatow przekazanie Zamawdamu oryginatdbw tych
dokumentow wraz ze wzorem $pdadczenia potwierdzagego ukaczenie
warsztatow z mikro-wyktadami.

- zapewnienie materiatdw szkoleniowych i pomocy dygeknych niezbdnych do
przyswojenia wiedzy w formie papierowej i na ptyd@D wraz z lisy oséb
potwierdzagcych ich otrzymanie.

- Zamawiajcy wymaga zapewnienia spta niezlzdnego do prowadzenia zdj
oraz, aby kady uczestnik otrzymat, co najmniej artykuhgmiennicze, notatnik,
teczle na gumlk za potwierdzeniem odbioru,

- przekazanie Zamawigemu po jednym egzemplarzu materiatdw szkoleniowych
dydaktycznych,

- prowadzenie ankiet poroéwnawczych, personalnych Xrezsa samooceny
Uczestnika Projektu przed rozpgcem warsztatow i po ich zakozeniu, oraz
ankiet anonimowych po kdym bloku zag¢,

- uzyskanie zgody na przetwarzanie danych i przetaveez ich zgodnie z
przepisami prawa u grupy 6eticzyzn,
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ubezpieczenie uczestnikbw warsztatbw z mikro-wykilad od nasfpstw
nieszczsliwych wypadkéw powstatych w trakcie oraz w drodde i z miejsca
szkolenia,

zapewnienie nadzoru nad organiaacfireningbw i realizag programu
merytorycznego,

Wykonawca zobowzuje s¢ do prowadzenia monitoringu, ewaluacji dziaha
projekcie w formie raportu z efektywém dziataa oceniagcego posipy
uczestnikbw w zdobywaniu przekazywanej wiedzy i ejgbtnosci oraz
przedstawienie wynikOw Zamawigiemu w raporcie kacowym.

Zapewnienie cateringu w formie 1 goego positku na szkoleniach 6 godz. oraz
napoi (kawa, herbata, soki, woda mineralna) — perizenie korzystania z
cateringu.

4. Poradnictwo i wsparcie indywidualne.
Wymagania Zamawiajcego :

dyzury specjalistow : (doradca zawodowy, psychologlag®g, prawnik zgodnie z
oczekiwaniami UP) w roku 2011 (lipiec, sienpjenrzesié, padziernik) - 88
godzin dla 22 os6b, w lokalu udeghionym przez Zamawigego.

prowadzenie dokumentacji doradczej z przebiegu dhora odpowiednim
oznakowaniem promocyjnym logo POKL, listy obegrio Po zakéczeniu
dyzurbw przekazanie zamawiggemu orginatdbw tych dokumentéw wraz ze
wzorem zawiadczenia potwierdzagego korzystanie z poradnictwa i wsparcia
indywidualnego,

ubezpieczenie uczestnikdw ayow specjalistow od nagistw nieszcgliwych
wypadkdéw powstatych w trakcie oraz w drodze daniejsca dyurow,

5. Zorganizowanie i finansowanie uczestnictwa w grupusparcia (samopomocowej).
Wymagania Zamawiajcego :

pokrycie kosztow zatrudnienia osoby prowgm grug 16 oséb przez 4 miesie
w roku 2011 (sierpig wrzesi@, pazdziernik, listopad), po 8 godzin miesknie (2
X 4 godziny) oraz dovae pokrycie kosztow specjalistycznych konsultagorad
ktore ujawni sie w trakcie pracy z grupa wynikap ze specyfiki i problemow
danej grupy w lokalu udogtnionym przez Zamawiagego.

prowadzenie dokumentacji, z odpowiednim oznakowangomocyjnym — logo
POKL, lista obecn&i. Po zakéczeniu zaj¢ przekazanie Zmawiagemu
orginatdw tych dokumentow wraz ze wzoremiwi@adczenia potwierdzagego
uczestnictwo w zagiach grupy wsparcia,

ubezpieczenie uczestnikbw grupy wsparcia od epast nieszcgliwych
wypadkéw powstatych w trakcie oraz w drodze damigjsca zaj¢,

zapewnienie na zgiach grupy wsparcia poeztunku w formie ciastek, kawy,
herbaty, sokow, wody mineralnej — potwierdzeniezigstania z poestunku.
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WYKAZ OSOB KTORYMI DYSPONUJE/B EDZIE DYSPONOWAL WYKONAWCA

Sktadajc ofert w przetargu nieograniczonym na zorganizowaniezeprowadzenie
treningdw i warsztatow w celu przeciwdziatania wddeniu spotecznemu oséb i rodzin
korzystajcych zeswiadczé pomocy spotecznej poprzez zkszenie ich aktywrii na
ptaszczynie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w ramachjgkto : Program Operacyjny
Kapitat Ludzki, 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie akej integracji przez €odki Pomocy
Spotecznej, owiadczam,ze w realizacji zamoOwienia wezmudziat nasipujace osoby,
ktorymi dysponuje/dzie dysponowat Wykonawca :

Lp. | Imi¢ Nazwisko Petniona funkcja Kwalifikacje i élwiadczenie
zawodowe, wyksztalcenie*

* nalezy zahczy¢ do oferty dokumenty potwierdzgie kwalifikacje i déwiadczenie zawodowe oraz
wyksztatcenie dla petnionej funkcji

.................................... AN e

(podpis upowznionego przedstawiciela
oferenta)

Uwaga: W przypadku, gdy Wykonawca nie dysponuje osobamirgani do wykonania zaméwienia
zobownzany jest do zatzenia do oferty pisemnego zobagania innego podmiotu o udeghieniu
0s6b zdolnych do wykonania zamoéwienia
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Zafcznik Nr 6
UMOWA Nr..... oo .. /2011
(PROJEKT)
zawarta WZabniewdniu . ........... 2011 roku peataiy

Osrodkiem Pomocy Spotecznej z siedgjirzy ul.Sw. Jana 3a, 33-240abno,
w imieniu ktorego dziala :

L

zwanym dalej "Zamawiagym",

a

............... / petna nazwa wykongwcaz adres jego siedziby/............
NIP: ...t ;

zwanym dalej ,Wykonawg”:

81

1. Zamawiajcy zleca a Wykonawca zobayzuje s¢ do zorganizowania i przeprowadzenia
treningbw i warsztatow psychologicznych, psychatagp — pedagogicznych, warsztatow z
mikro-wyktadami, poradnictwa i wsparcia indywiduagio i grupowego w celu przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin korzygiggh zeswiadczér pomocy spotecznej poprzez
zwiekszenie ich aktywni@i na ptaszczsnie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w ramach
projektu : Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

2. Dokladny zakres zostat oldleny w zahczniku ,Opis przedmiotu zamdwienia” i stanowi
integralmy czgs¢ niniejszej umowy.

§2

Termin realizacji zamowienia strony wyznaczag :

1. Treningi i warsztaty psychologiczne obejaug w szczegdlnmi : zagcia integracyjne,
nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow interpersonalnychbariery = komunikacji
interpersonalnej, doskonalenie komunikacji werbjalngozawerbalnej, wspoétpraca w realizaciji
zada, trening asertywnii i redukcji frustracji, zasoby, ograniczenia iagice - budowanie
adekwatnej samooceny, autoprezentacja i apyshia publiczne, planowanie wiasnego rozwoju -
celezyciowe i zawodowe — termin kwiegiemaj 2011r..

2. Treningi i warsztaty psychologiczno-pedagogiczree rdidzicbw majcych trudnéci w sprawach
opiekuiczo — wychowawczych obejmowdeda migdzy innymi : normy i zasady wspgicia w
rodzinie i jej otoczeniu, zasady komunikacji intergonalnej oraz bariery w komunikacji,
umacnianie wizi i budowanie wiéciwych relacji w kontekcie rodziny i jej otoczenia, trening
redukcji frustracji, planowanie wtasnego rozwojukentelscie zachowania wigiwej funkcji w
rodzinie. W cyklu szkole przewiduje si wyjazdowe zajcia integracyjne rodzicoéw z dZimi
oraz warsztaty integracyjne w plenerze w mieath lipiec — sierpie2011 r.

3. Warsztaty z mikro-wyktadami obejmujace w szczegskii tendencje na rynku pracy,
umiefgtnosci uniwersalne, zawodowe i adaptacyjne, ugtrelci analizowania ofert pracy,
metody poszukiwania pracy (przygotowanie do rozmawyracodawg — zasady rozmowy
kwalifikacyjnej), nabywanie umiejnosci tworzenia wizerunku wiasnej osoby - autoprezejat
bilans wifasnych umiefnosci i doswiadcze, przygotowanie dokumentow aplikacyjnych,
rozmowa kwalifikacyjna €wiczenie - miesice maj — czerwiec 2011 r.

4. Poradnictwo i wsparcie indywidualne w wymiarze &8igin dla 22 os6b w 2011 r.

5. Zorganizowanie i finansowanie uczestnictwa w grupéparcia (samopomocowej) — 4 migs w
roku — sierpié, wrzesi@, pazdziernik, listopad.
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§3
1 Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przystudafzne wynagrodzenie w wysa@
............ ,- zt brutt@stownie: . .. ... ...... zlotych 00/100).

Dopuszcza sifakturowanie cgsciowe po wykonaniu poszczegélnych elementéw program

Wykonawca przedty Zamawiajcemu faktue VAT w ciagu 7 dni od daty zakmzenia danego

elementu programu.

4.  Wpyplata wynagrodzenia nagi w ciagu 21 dni od daty przestawienia faktury VAT i zaia
raportu kacowego ze zrealizowanego elementu programu.

5.  Wynagrodzenie o ktérym mowa w § 3 ust. 1 jest wipahsowane zesrodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spokgo.

wnN

§4
Wykonawca wyraa zgo@ na uczestnictwo oraz konteobsoby upowznionej.
Wykonawca wyraa zgod@ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawanycimiejszej
umowie dla potrzeb nieztdnych do realizacji obowiku podatkowego oraz procesu
ewidencyjnego, zgodnie z ustaw dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbh (Dz.
U . 2002 Nr 101, poz. 926 z o zm.) przy zachowaniu postanowi&w. ustawy dotyczcych
gwarancji ochrony przetwarzania tych danych, w tygladu "Wykonawcy” w swoje dane
osobowe i maliwosé ich zmiany.

A

8§85
1. W sprawach nieuregulowanych ninigjsamowa maj zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamowie publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.
2.  Spory wynikte na tle realizacji umowy rozstrzygdcdzie Sd wiaciwy dla siedziby
Zamawiajcego.

8§86
Umowe i zakczniki do niej sporgdzono w dwdch jednobrzagych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

8§87
Integralry czes$cia niniejszej umowy gnastpujace zahczniki:
- zahcznik nr 1 — opis przedmiotu zamowienia,
- zahcznik nr 2 — harmonogram realizacji projektu

WYKONAWCA ZAMAWIAJ ACY
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HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU
W przetargu nieograniczonym na zorganizowanie i prprowadzenie treningbw i
warsztatow w celu przeciwdziatania wykluczeniu sp@&cznemu oséb i rodzin
korzystajacych zeswiadczen pomocy spotecznej poprzez zwkszenie ich aktywndci na
ptaszczynie rodzinnej, zawodowej i spotecznej, w ramach pjektu : Program
Operacyjny Kapitat Ludzki, 7.1.1 Rozwoj i upowszechianie aktywnej integracji przez
Osrodki Pomocy Spotecznej

Lp. | Nazwa elementu programu Termin Kwota
realizacji brutto

1. Treningi i warsztaty psychologiczne obejaug w szczegOélni : zajcia
integracyjne, nawzywanie i utrzymywanie kontaktow interpersonalnygh,
bariery komunikacji interpersonalnej, doskonalek@aamunikacji werbalnej i
pozawerbalnej, wspOtpraca w realizacji 2ad@ening asertywnii i redukcji
frustracji, zasoby, ograniczenia i granice - budowadekwatnej samooceny,
autoprezentacja i wygtienia publiczne, planowanie wlasnego rozwoju €¢el
zyciowe i zawodowe.

2. Treningi i warsztaty psychologiczno-pedagogicziie rodzicéw majcych
trudnasci w sprawach opiekiczo — wychowawczych obejmowaeda miedzy
innymi : normy i zasady wspftcia w rodzinie i jej otoczeniu, zasady
komunikacji interpersonalnej oraz bariery w komaaik umacnianie vezi i
budowanie wiciwych relacji w kontekcie rodziny i jej otoczenia, trening
redukcji frustracji, planowanie wtasnego rozwoju kentelécie zachowania
wiasciwej funkcji w rodzinie. W cyklu szkofe przewiduje si wyjazdowe
ZajcCia integracyjne rodzicOw z dZmmi oraz warsztaty integracyjne Ww
plenerze.

3. Warsztaty z mikro-wyktadami obejnagg w szczegélnei tendencje na rynku
pracy, umiggtnosci uniwersalne, zawodowe i adaptacyjne, usti@gci
analizowania ofert pracy, metody poszukiwania prgpyzygotowanie dd
rozmowy z pracodawec — zasady rozmowy kwalifikacyjnej), nabywar
umiejgtnosci tworzenia wizerunku wlasnej osoby - autopreaejat, bilans

e

wlasnych umigjtnosci i doswiadczel, przygotowanie dokumentow
aplikacyjnych, rozmowa kwalifikacyjnaéwiczenie.

4. Poradnictwo i wsparcie indywidualne w wymiarzg @dzin dla 22 os6b w
2011r.

5. Zorganizowanie i finansowanie uczesthictwa w grupwsparcia
(samopomocowe))

.................................... o [ o IR

(podpis upowznionego przedstawiciela
oferenta)
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